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План реализации антикоррупционных мероприятий  
в муниципальном казенном учреждении культуры 

«Петровская централизованная библиотечная система» 
на 2022 год 

 
№ 
п/п 

Мероприятия Ответственные 
исполнители  

Срок 
исполнения 

1 Формирование пакета документов, 
необходимых для организации 
работы по предупреждению 
коррупционных проявлений в 
МКУК ПЦБС 

Директор,  
комиссия по 

противодействию 
коррупции, 

ЦПМИ  

постоянно 

2 Ознакомление вновь принимаемых 
работников с пакетом документов по 
антикоррупционной деятельности 
МКУК ПЦБС 

заведующий 
отделом кадров 

постоянно 

3 Мониторинг изменений 
действующего законодательства в 
сфере противодействия коррупции 

Комиссия по 
противодействию 

коррупции, 
ЦПМИ 

постоянно  

4 Выявление случаев возникновения 
конфликта интересов, одной из 
сторон которого являются работники 
МКУК ПЦБС, и принятие 
предусмотренных законодательством 
РФ мер по предотвращению и 
урегулированию конфликта 
интересов 

Комиссия по 
противодействию 

коррупции 

постоянно  

5 Рассмотрение уведомлений о фактах 
коррупционных правонарушений 

Комиссия по 
противодействию 

коррупции  

по факту 
обращения 

6 Проведение заседаний Комиссии по 
противодействию коррупции по 
антикоррупционной политике  

Директор, 
комиссия по 

противодействию 
коррупции 

по мере 
необходимости 

7 Проведение обучающих мероприятий 
по вопросам профилактики и 
противодействия коррупции 

Комиссия по 
противодействию 

коррупции 

по мере 
необходимости 

8 Оказание консультативной помощи 
работникам МКУК ПЦБС по 

Комиссия по 
противодействию 

по мере 
необходимости 



вопросам, связанным с соблюдением 
ограничений, выполнением 
обязательств, не нарушения 
запретов, установленных 
законодательством и иными 
нормативными документами РФ 

коррупции, 
ЦПМИ 

9 Разработка методических 
рекомендаций, памяток и иных 
информационных материалов по 
вопросам противодействия 
коррупции 

Комиссия по 
противодействию 

коррупции, 
ЦПМИ 

один раз  
в год 

10 Анонимное анкетирование 
пользователей и работников 
библиотеки на предмет выявления 
фактов коррупционных 
правонарушений  

Директор, 
комиссия по 

противодействию 
коррупции 

один раз 
в год 

11 Организовать в помещении МКУК 
ПЦБС стенды антикоррупционной 
направленности 

Комиссия по 
противодействию 

коррупции 

1 квартал  
2018 г. 

12 Подготовка отчетов о проводимой 
работе в сфере противодействия 
коррупции 

Комиссия по 
противодействию 

коррупции 

по мере 
необходимости 

13 Ежегодное представление 
руководителем МКУК ПЦБС 
сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного 
характера 

Директор один раз 
в год 

 


